
МЕМОРАНДУМ  
про співпрацю між Ліцей № 157 
Оболонського району м. Києва 

та
Благодійною організацією  

«Благодійний фонд «Незламний дух України»

м. Київ «01» грудня 2024р.

Ліцей № 157 Оболонського району м. Києва, в особі Директорки Єрмак Тетяни 
Миколаївни, яка діє на підставі Статуту, 

та
Благодійна організація «Благодійний фонд «Незламний дух України», в особі 

Директора Костогриз Олександра Володимировича, який діє на підставі Статуту (у подальшому 
разом іменуються «Сторони», а кожна окремо - «Сторона»), усвідомлюючи важливість забезпечення 
належної, якісної та доступної освіти для дітей шкільного віку, а також підвищення ролі 
патріотизму у вихованні людської особистості та формуванні лідерський якостей, її розвиток з 
врахуванням світових стандартів та тенденцій, домовилися про наступне:

1. Загальні положення
1.1. Метою Меморандуму про співпрацю (далі -  Меморандум) є тісна взаємодія Сторін задля 

створення належних умов та навиків для здобуття освіти в шкільному закладі, підвищення 
мотивації серед учнів та викладачів навчального закладу у сфері отримання знань.

1.2. Даним Меморандумом Сторони засвідчують свої наміри у сприянні розвитку освітнього 
процесу, шляхом удосконалення навчальних методів виховання серед учнів та педагогічного складу 
навчального закладу.

2. Основні напрями співпраці Сторін
2.1. Для виконання умов даного Меморандуму Сторони визнають за необхідне 

співпрацювати в напрямках розвитку та підтримки освітнього процесу в навчальному закладі, 
покращення умов матеріально-технічного забезпечення та підвищення ролі педагогічного 
виховання у формуванні свідомості людини та громадянина.

2.2. Напрямками співпраці є:
- сприяння у створенні умов для розвитку і покращення навчального процесу серед учнів 

навчального закладу;
- сприяння у створенні сучасного та безпечного освітнього середовища шляхом підтримки 

проектів закладу освіти, комфортних умов для розвитку інноваційних технологій учасників
освітнього процесу; .

- забезпечення підтримки розвитку та упровадження нових технологій в освітньому процесі з
обдарованими дітьми, розробка та апробація нового змісту освіти, методів і форм навчання та
виховання обдарованих дітей;

- сприяння розвитку матеріально - технічного забезпечення закладу освіти, підтримка
культурного, факультативного та позаурочного виховання учнів, проведення благодійних заходів, 
наукових конференцій, симпозіумів, олімпіад, здійснення наукових та методичних розробок за
напрямками освіти, мистецтва, культури, спорту та туризму;

- допомога закладу освіти в упровадженні передових та інноваційних технологій, методик та 
напрямків для здобуття освіти учнів, упровадження дистанційної освіти, сприяння підтримки
розвитку професійних здобутків освітян та учнів;

- надання благодійної допомоги викладачам та працівникам закладу освіти;



- залучення до співпраці третіх сторін, зацікавлених у забезпеченні якісної освіти;
- сприяння в організації стажування педагогів, викладачів, практичних психологів, 

соціальних педагогів, надання їм благодійної допомоги;
- проведення опитувань, соціологічних досліджень, визначення вподобань та тенденцій для 

здобуття належної та сучасної освіти в нових формах навчання (розвиток особистих якостей та 
навичок);

- розробка методичних та практичних матеріалів з формування лідерських якостей у дітей 
шкільного віку.

2.3. Даний перелік не є вичерпним, Сторони можуть визначати та погоджувати інші напрями 
співпраці.

3. Спільна діяльність
3.1. У процесі досягнення мети, визначеної даним Меморандумом, Сторони вважають за 

необхідне будувати свої взаємовідносини на засадах рівності, відкритості, доброчесності, 
партнерства та захисту інтересів одна одної.

3.2. Сторони зобов’язуються:
- всебічно сприяти реалізації Меморандуму у межах своєї компетенції;
- координувати свої дії в межах Меморандуму, інформувати одна одну про здійснені та/або 

заплановані у рамках реалізації Меморандуму заходи;
- вільно користуватися інформацією, отриманою в межах реалізації даного Меморандуму, 

зокрема поширювати її на власних вебсайтах та на інших інформаційний ресурсах;
- підтримувати запровадження спільно розроблених планів для досягнення загальної мети;
- дотримуватися вимог чинного законодавства України під час виконання завдань 

Меморандуму.

4. Організація співпраці
4.1. З метою досягнення спільних результатів співпраці Сторони:
- визначають контактних осіб для здійснення комунікації задля досягнення мети 

Меморандуму;
- проводять спільні заходи (робочі зустрічі, наради, тощо) для обговорення питань,

пов’язаних із реалізацією заходів у рамках даного Меморандуму;
- здійснюють, за взаємною згодою, заходи, спрямовані на досягнення мети Меморандуму, а 

також спрямовують свої зусилля на інформування громадськості (батьків, державні установи 
освіти) про співпрацю Сторін у рамках Меморандуму та чинного законодавства;

- здійснюють обмін відповідною інформацією, крім інформації з обмеженим доступом, з
ініціативи або за запитом однієї із Сторін;

- здійснюють співпрацю в будь-яких інших формах, що попередньо узгоджено Сторонами.

5. Строк дії Меморандуму та порядок його розірвання
5.1. Даний Меморандум вважається укладеним з моменту його підписання Сторонами.
5.2. Даний Меморандум набирає чинності з дня його підписання та укладається строком на

Р° КШ 5 3 Дія Меморандуму автоматично продовжується на наступний 5 річний термін, якщо 
жодна зі Сторін не пізніше ніж за три місяці до припинення дії Меморандуму письмово не
пові ломить іншу Сторону про свій намір припинити його дію. „

5 4 Сторони можуть достроково припинити дію даного Меморандуму у удь якии
письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше, ніж за три М ІСЯЦІ

5 5. У разі припинення дії даного Меморандуму заходи, які було розпочато на підстав. 
Меморандуму і не завершено протягом строку його дії, продовжуються і завершуються згідно з 
умовами, що були раніше погоджені Сторонами, за винятком випадків, квли завершити ці

неможливо.



6. Прикінцеві положення
6.1. У даний Меморандум, за потреби, можуть вноситися відповідні зміни та доповнення за 

взаємною письмовою згодою Сторін, шляхом укладення додаткових угод, які становитимуть 
невід’ємну частину даного Меморандуму.

6.2. Усі суперечки між Сторонами щодо виконання та тлумачення умов даного Меморандуму 
вирішуються шляхом переговорів та консультацій між Сторонами.

6.3. Обмін будь-якою інформацією, листування, повідомлення та т.і. між Сторонами 
здійснюється в електронній та письмовій формі. Для реалізації даних положень Сторони 
використовують офіційні електронні адреси.

6.4. Даний Меморандум не створює юридичних обов’язків для Сторін та не тягне за собою 
відповідальності Сторін з будь-яких підстав.

6.5. Виконання даного Меморандуму базується на вільному волевиявленні сторін.
6.6. Даний Меморандум укладено українською мовою у двох автентичних примірниках, які 

мають однакову юридичну силу, - по одному для кожної із Сторін.

7. Меморандум підписали:

Ліцей № 157 Оболонського району 
м. Києва

Благодійна організація 
«Благодійний фонд «Незламний дух України»

м. Київ, проспект Оболонський, 12 В 
ЄДРПОУ 16474970

м. Київ, Оболонська площа, 
код ЄДРПОУ 44772669

Т.М. Єрмак Дире остогриз


